
附件一

广东省企事业单位厂务公开民主管理

工作贯标认证评审办法

1. 本办法适用于广东省企事业单位厂务公开民主管理工作贯标认证评审，为全省通用办法。

2. 本办法具体有管理职责、资源配置、文件建立、过程管理、监督检查共八大部分，33个评审项目、内容进行评审。八个部分中的每一个评审项目、内容按“审核评分”进行评审。

3. 依据本办法评审人员对企事业单位实施评审合格后，填写《广东省厂务公开民主管理工作贯标认证现场审核报告》。评审结论为：贯标A级、贯标B级或贯标C级。

4. 评审结论的确定原则

（1）厂务公开民主管理工作贯标认证企事业单位评审项目中的否决项（以*表示），若其中一项不合格，则评审结论确定为“不贯标”。

（2）评审办法五个部分中，若有一个部分或一个部分以上的所有项目内容不合格，则评审结论确定为“不贯标”。

（3）评审项目中的否决项若均为合格，其它子项累计超过5项“不贯标”（“有缺陷”项按累计三项作为一项“不贯标”项计，则评审结论也确定为“不贯标”。

（4）评审项目中的否决项若均为合格，其它子项累计不超过5项“不贯标”（“有缺陷”项按累计三项作为一项“不贯标”项计，则评审结论也确定为“贯标”）。

5. 被确定为不达标单位，允许在3个月内进行整改，并提出书面整改意见，3个月后可再次申报。

6. 对已经取得《广东省厂务公开民主管理工作贯标认证证书》的单位，要进行一年一次的年审，对不适应（或不符合）项，要及时进行整改，并形成审核报告报所在地级以上市厂开办。省厂开办有权对各地级以上市厂开办的评审情况进行抽查,对抽查不达标的，取消贯标认证证书，并在全省进行通报。

7. 本办法解释权归广东省厂务公开联席会议办公室。

