关于汕头市工会第十七次代表大会

组织人事筹备工作有关问题的补充说明
汕头市工会第十七次代表大会将选举产生汕头市总工会第十七届委员会和经费审查委员会，现将有关事项补充说明如下：
一、关于市总工会第十七届委员会和经费审查委员会的说明
汕头市总工会第十七届委员会设委员49名，其中，常委17名，主席1名，副主席4名，委员候选人按5%差额率推荐，候选人名额为51名；汕头市总工会第十七届经费审查委员会设委员11名，其中，主任1名，副主任1名，经审委员候选人等额推荐，经审委员候选人名额为11名。各区（县）总工会，高新区、保税区工会，各产业工委要按照市总工会分配的名额提出预备名单，在广泛听取群众意见的基础上，按照干部管理权限，在征求地方党委或所在单位党组织意见后，进行组织考察，向市总工会推荐。
二、工作的要求和安排
各区（县）总工会，高新区、保税区工会，各产业工委要根据市总工会下达的名额，制订具体分配方案，市总工会“两委”委员候选人的推荐、考察工作应在9月30日前完成，9月30日前，将“两委”委员候选人推荐表、简介、考察材料一式三份书面报送市总工会（并附电子版）。
    三、相关表格的填写要求

1、“两委”委员候选人推荐表、简介的填写要求同市工会十七大代表的要求一样；

2、“推荐意见”中的“所在单位工会意见”、“所在单位党组织意见”、“区（县）总工会，高新区、保税区工会，产业工委意见”写“同意推荐”，并盖章，写明日期；
3、“两委”委员候选人推荐表还要由区（县）委组织部和有关单位组织人事部门出具意见并盖章；
4、对“两委”委员候选人不仅要严格按照条件推荐，还要进行全面考察，形成考察材料，考察材料由主管组织人事部门盖章，属于工会自己管理的干部，其候选人的考察盖章，由本级工会人事部门负责。副处级以上干部候选人，属于市管干部，不进行考察，也不上报考察材料。
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