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粤工办〔2019〕39号


关于开展工会亲情关爱成长营活动的通知
各地级以上市总工会，省级产业工会，省直机关工会，中央驻穗单位和省属（集团）公司及有关厅（局）工会，各有关单位：

为深入贯彻习近平总书记关于工人阶级和工会工作的重要论述，紧紧围绕中心，服务大局，不断创新工会服务农民工工作，切实提升为农民工服务的质量，省总工会决定在全省开展“工会亲情关爱成长营”活动，加强对农民工及其子女的人文关怀、亲情关爱、思想引导和心理疏导，促进农民工的社会融合，团结动员广大职工听党话、跟党走，为新时代建功立业。现将有关事项通知如下。

一、活动主题
“感恩新时代 拥抱大湾区”
二、活动时间

2019年7月-8月（暑假期间）

三、活动对象

在粤的农民工及其子女，特别是环卫工人、货车司机、快递员、护工护理员、家政服务员、商场信息员、网约送餐员、房产中介员、保安员等九大群体从业人员与未成年子女（年龄6-15周岁）分隔两地，并有意向在暑期团聚的。

四、组织方式
全省各级工会组织都要结合实际开展“工会亲情关爱成长营”活动。各级工会要筹集专项资金单独组织或以补贴、奖励的方式支持企业积极开展亲情关爱成长营活动，通过开展爱国主义教育、改革开放教育、励志向上教育、科学普及教育、政治思想和安全教育等，加强对农民工及其子女的亲情关怀，思想引导和心理疏导，在他们中间培育和践行社会主义核心价值观，让他们深切感受到党和政府、工会组织及社会各界的关心关爱。同时，通过引导社会各界参与，形成关爱农民工及其子女的良好社会氛围。具体要求如下：

（一）省、市级“工会亲情关爱成长营”

1.省总工会、广州市总工会将联合贵州省总工会举办一场亲情关爱成长营活动。活动的开营仪式将于7月中旬在广州市举行，启动全省“工会亲情关爱成长营”活动。

2.为加强大湾区与泛珠三角各省区的联系，创建更广视角具有特色的工会亲情关爱服务品牌，助力泛珠三角和大湾区发展，珠三角九市总工会要选择举办一场以九大群体从业人员及其子女为成员的成长营活动。建议如下：

珠三角九市总工会要安排专项资金主办一场“工会亲情关爱成长营”活动。深圳市总工会组织海南籍的农民工子女成长营，珠海市总工会组织江西籍的农民工子女成长营，佛山市总工会组织四川籍的农民工子女成长营，惠州市总工会组织福建籍的农民工子女成长营，东莞市总工会组织云南籍的农民工子女成长营，中山市总工会组织云南籍的农民工子女成长营，江门市总工会组织湖南籍的农民工子女成长营，肇庆市总工会组织广西籍的农民工子女成长营。各市总工会可把开展亲情关爱活动和东西部扶贫协作工作结合起来，组织承担扶贫协作任务的省市农民工及其子女开展活动。组织方式可采取自办或联合有关省市总工会举办的形式。每个成长营，活动人数不少于30人且连续天数不少于5天。

（二）基层“工会亲情关爱成长营”

各非珠三角地级以上市总工会，各县（市、区）总工会，各产业工会，各厅局、集团公司工会，要结合实际至少组织一次“工会亲情关爱成长营”活动并下发通知要求所属基层工会广泛开展“工会亲情关爱成长营”活动。各基层工会在暑假期间结合企业农民工子女实际开展各具特色的“工会亲情关爱成长营”活动。

各级工会组织要参照中央财政经费项目的相关工作要求，注重对职工子女成长营活动各类资料的收集和整理(包括且不限于各举办单位提供的活动通知、农民工及其子女活动签到表、活动图文影像资料等），制作完备的工作台帐，以备查核、审计、宣传。

请各地级以上市总工会，各产业工会于6月30日前，将本区域、本系统的“工会亲情关爱成长营”活动方案和具体组织情况报省总工会职工服务部（详见表一）；于9月20日前将本区域、本系统的“工会亲情关爱成长营”活动开展情况汇总后报省总工会职工服务部（详见表二）。

五、工作要求

（一）高度重视，加强领导。组织开展“工会亲情关爱成长营”活动是加强对农民工及其子女关爱，丰富职工子女暑假生活，营造良好企业用工环境，服务党委政府中心工作的一项有力举措。各级工会要充分认识举办“工会亲情关爱成长营”活动的重要意义，以创树新的工会服务品牌的工作热情，加强对“工会亲情关爱成长营”活动的组织和管理，推动基层工会组织统筹资源举办形式多样的“工会亲情关爱成长营”活动，增强职工的获得感、幸福感和安全感。

（二）突出主题，讲求实效。各级工会要围绕“感恩新时代 拥抱大湾区”的主题，积极鼓励支持农民工比较集中的企业组织“工会亲情关爱成长营”活动。成长营要融合广东经济文化历史特色，使农民工及其子女进一步了解广东历史文化和现代社会发展的辉煌，增强民族使命感与骄傲感。要围绕加强思想政治引领开展活动，增强活动的针对性、趣味性、思想性、科学性和实效性。要针对农民工子女生理心理特点，开展形式多样、寓教于乐的活动，传递关怀和爱心，让孩子们学会感恩党，感恩祖国，感恩社会，感恩父母，回报社会。

（三）严密组织，确保安全。“工会亲情关爱成长营”活动涉及面广、参与人数多，举办单位要把安全放在首位，制定周全计划，采取周密措施，做好周到服务，确保万无一失。各单位工会要制定切实可行的“工会亲情关爱成长营”活动方案，认真做好交通安全，人生财产安全，用餐质量等方面的保障工作。“工会亲情关爱成长营”活动要有专人负责，明确责任，杜绝任何安全事故的发生。每次活动都要为参加活动的农民工及其子女购买旅游意外保险等保险。

（四）加强宣传，扩大效果。各级工会要充分利用报刊、电视、广播、网络等媒体，对“工会亲情关爱成长营”活动进行宣传和发动，推动更多基层工会结合本单位实际情况积极组织，让更多的职工了解“工会亲情关爱成长营”活动，吸引更多的农民工及其子女参加，打造我省工会亲情关爱类服务品牌。

省总工会职工服务部联系人：贾涛、曾婉芬，联系电话：020-83709529、83824990（传真），电子邮箱：bzgzb2008@163.com。
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2019年各市总工会“工会亲情关爱成长营”活动方案

单位：

	名  称
	时  间
	地  点
	安排经费
	农民工群体（九大群体）、籍贯及人数
	活动内容
	组织参与方式

	
	
	
	
	
	
	


填报人及电话：

附件2
2019年各市总工会“工会亲情关爱成长营”活动情况汇总表

单位：

	成长营次数
	参加家庭数
	参加人数
	总投入资金
	工会投入资金
	备注
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